VICERRECTORADO DE
GESTION DE LA CALIDAD

ANEXO 2 - PLAN DE MEJORAS

Para poder hacer un correcto seguimiento, se deberan incluir, Unicamente, las acciones de mejora nuevas resultantes del analisis de este curso, y las de los Planes de Mejora
anteriores que todavia no han finalizado, e indicar su estado de cumplimiento, manteniendo su cédigo inicial para poder facilitar la trazabilidad.

Las acciones que se decida renovar anualmente, se entiende que ya estan incorporadas a la actividad habitual anual del curso. Con el fin de sistematizar estas actuaciones, se
realizaran unas Instrucciones de Trabajo (IT) que detallen las tareas a realizar, quién las realiza, en qué momento del afio, etc. (Por ejemplo, “IT para la revisidn y actualizacién
de la informacién de la pagina web"). Con ello, estas actividades pasarian a considerarse acciones finalizadas en el Plan de Mejoras y se eliminarian de este.

Han de quedar recogidas las acciones de mejora encaminadas a resolver las recomendaciones, recomendaciones de seguimiento especial (SE) y modificaciones necesarias que
se hayan recibido en los procesos de evaluacién externos [Verificacién, Modificacién, Sequimiento, Acreditacién] y se identificaran en la casilla “ORIGEN”. Aquellas acciones que
procedan del analisis interno de la titulacidn se identificaran con “Seguimiento Interno”.

CQDIGO , FECHA DE INDICADOR
[rlume_rp— ENUNCIADO DE LA MEJORA (max. 400 caracteres) RESPONSABLE ORIGEN INICIO que evidencia su PRIORIDAD ESTADO
ano inicio) cumplimiento
1-2022 |Establecer un protocolo seguimiento del alumnado que |Coordinador del 01/10/2022 Bajada en el
abandona o tiene la intencidn de abandonar el Grado Grado porcentaje de
antes de terminar. alumnado que
Recomendacién abandonaelGradoa | Media En proceso
partir del curso
2023-24.
2-2022 |Mejorar el conocimiento de la realidad de la Educacion | Coordinador del 01/10/2022 NUmero de
Social por parte del alumnado a través de la realizacion | Grado participantes en las
de las Jornadas de Educacién Social, concebidas como Jornadas en Educacién
un espacio de encuentro entre el alumnado del Grado, Recomendacion Social (alumnado, Media Finalizada

los empleadores y el profesorado.

empleadores, y
profesorado)
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(nimero- ENUNCIADO DE LA MEJORA (max. 400 caracteres) RESPONSABLE ORIGEN INICIO que evidencia su PRIORIDAD ESTADO
ano inicio) cumplimiento
3-2022 |Fomentar la implantacién en el Grado de metodologias |Coordinador del 10/2022 NUmero de propuestas
activas (ApS y ABP) e interdisciplinares. Grado innovadoras y de
caracter
Recomendacién interdisciplinaren el Media Finalizada
Grado de Social
durante el curso
2022-23.
4-2022 |Se debe aumentar el nimero de profesores con Equipo Directivo Septiembre | NUmero de profesores
dedicacién a tiempo completo que imparte docencia en 2022 a jornada completa en
el titulo. la titulacion.
Modificacion necesaria Alta En proceso
5-2022 |Se debe potenciar el incremento de profesorado Equipo Directivo Septiembre Plan
acreditado en el claustro del titulo. 2022 de Incentivos y
Promocion de las
Modificacién necesaria acreditaciones Alta En proceso
existente
6-2022 |Fortalecer la internacionalizacion del Grado ofertando Equipo Directivo Septiembre Namero de
asignaturas de imparticion en inglés. 2022 estudiantes del Grado
de Social dentro del
Recomendacidn srfgrama bilinglie Media Finalizada
e
CUCC.

19




VICERRECTORADO DE

GESTION DE LA CALIDAD
cODIGO EECHA DE INDICADOR
(ndmero- ENUNCIADO DE LA MEJORA (max. 400 caracteres) RESPONSABLE ORIGEN INICIO que evidencia su PRIORIDAD ESTADO
ano inicio) cumplimiento
7-2022 |Aumentar la oferta de asignaturas optativas para evitar | Equipo Directivo Curso Numero
que, de facto, se conviertan en obligatorias. 2023-2024 de asignaturas
optativas del
Recomendacidon curso 2023-24. Alta Finalizada
8-2022 |lmplementar medidas que contribuyan al incremento | Equipo Directivo Septiembre | Listado de profesorado
de equipos y proyectos de investigacion que den como 2022 del Grado implicados
resultado publicaciones de impacto en investigacion.
Recomendacion Alta Finalizada
9-2022 |Implementar medidas que mejoren la participacion en | Oficina de Septiembre Nimero de
los programas de movilidad. Relaciones 2022 estudiantes del Grado
Internacionales que participan en el
Recomendacion plan Media Finalizada
de movilidad de la
Oficina de Relaciones
Internacionales
10-2022 |Acercar la oferta de Practicas Externas para que el Coordinacidn de Septiembre Nlmero de los
alumnado disponga de un mejor conocimiento de las Practicas del Grado 2022 convenios de practicas
entidades colaboradoras y de la naturaleza de las de Social activos.
mismas. Recomendacién Alta Finalizada
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